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Bericht 

des Ausschusses für Frauenangelegenheiten 

betreffend die Resolution des  

Ausschusses für Frauenangelegenheiten 

hinsichtlich der ausgewogenen Besetzung von Gremien 

 

 

[Landtagsdirektion: L-579/1-XXVII,  

miterledigt Beilage 509/2011] 

 

In seiner Sitzung am 9. Juni 2005 hat der Oö. Landtag eine Resolution hinsichtlich "der 

ausgewogenen Besetzung von Gremien" antragsgemäß beschlossen. In dieser Resolution wird 

die Oö. Landesregierung ua. aufgefordert, den Frauenanteil in Aufsichtsräten von Unternehmen, 

an denen die Beteiligung des Landes Oberösterreich zumindest 50 % beträgt, sowie in den auf 

Grundlage von Landesgesetzen eingerichteten Beiräten zu erheben und umgehend dem 

Ausschuss für Frauenangelegenheiten zu berichten. 

Die Direktion Finanzen wurde mit der Federführung der Umsetzung dieser Resolution betraut und 

beauftragt, der Oö. Landesregierung und dem Oö. Landtag darüber zu berichten. 

 

Auftragsgemäß wurde der Frauenanteil in 

 

a) Aufsichtsräten von Unternehmen, an denen die Beteiligung des Landes Oberösterreich 

zumindest 50 % beträgt und 

b) in den auf Grundlage von Landesgesetzen eingerichteten Beiräten 

 

erhoben, und in der Subbeilage zusammengefasst. 

 

Gemäß Landtagsbeschluss vom 9. Juni 2005 ist dem Ausschuss für Frauenangelegenheiten im 

3-Jahres-Rhythmus zu berichten. Die Vorlage des nächsten Berichts erfolgt demnach im Jahr 

2014. 
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Der Ausschuss für Frauenangelegenheiten beantragt, der Oberösterreichische Landtag 

möge beschließen: 

 

Der Bericht über den Frauenanteil in Aufsichtsräten von Unternehmen, an denen die 

Beteiligung des Landes Oberösterreich zumindest 50 % beträgt sowie über den 

Frauenanteil in den auf Grundlage von Landesgesetzen eingerichteten Beiräten wird in der 

aus der Subbeilage ersichtlichen Fassung zur Kenntnis genommen. 

 

Subbeilage 

 

Linz, am 24. November 2011 

 

 
Pühringer Gattringer 

Obfrau Berichterstatterin 

 



Firmenwortlaut Nom. in 
%

A. DIREKT GEHALTENE BETEILIGUNGEN des Landes Oö. 
(Nom. > 50%)

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder 
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% %

Oö. LANDESHOLDING GmbH 100,00 9 8 88,89 1 11,11

1. Direkte Beteiligungen der Oö. Landesholding GmbH

1.1. Aktiengesellschaften

Firmenwortlaut Nom. in 
%

gesamt

männlich weiblich

B.   BETEILIGUNGEN der Oö. Landesholding GmbH und der Branchenholdings 
(Nom. > 50%)

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder 

% %

ENERGIE AG OBERÖSTERREICH 52,50 9 6 66,67 3 33,33

Oö. GESUNDHEITS- U. SPITALS-AG 100,00 9 7 77,78 2 22,22

Oö. LANDESBANK AG 50,57 6 5 83,33 1 16,67

1.2. Gesellschaften mbH 

1.2.1. Branchenholdings:

Firmenwortlaut Nom. in 
%

gesamt

männlich weiblich

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder 

männlich weiblich

gesamt % %

OÖ SEILBAHNHOLDING GmbH 100,00 9 5 55,56 4 44,44

OÖ THERMENHOLDING GmbH 100,00 9 6 66,67 3 33,33

OÖ VERKEHRSHOLDING GmbH 100,00 9 7 77,78 2 22,22

OÖ INNOVATIONSHOLDING GmbH 100,00 9 5 55,56 4 44,44

1.2.2. Sonstige Gesellschaften mbH

Firmenwortlaut Nom. in 
%

männlich weiblich

gesamt

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder gesamt

männlich weiblich
% %

CREATIVE.REGION LINZ & UPPER AUSTRIA GmbH 50,00 4 3 75,00 1 25,00

Oö. BODEN- UND BAUSTOFFPRÜFSTELLE GmbH 51,00 2 2 100,00 0 0,00

Oö. TECHNOLOGIE- UND MARKETING GmbH 56,00 9 5 55,56 4 44,44

Oö. THEATER UND ORCHESTER GmbH 100,00 13 8 61,54 5 38,46

EDUCATION GROUP GmbH 100,00 kein Aufsichtsrat

FH OÖ MANAGEMENT GmbH 98,00 kein Aufsichtsrat

LANDES-IMMOBILIEN GmbH 100,00 kein Aufsichtsrat

NATIONALPARK OÖ KALKALPEN GmbH 50,00 kein Aufsichtsrat

REGIONALMANAGEMENT OÖ GmbH 76,00 kein Aufsichtsrat

UPPER AUSTRIAN RESEARCH GmbH 100,00 Aufsichtsrat noch nicht eingerichtet

gesamt

männlich weiblich
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2. Direkte Beteiligung der Oö. Thermenholding GmbH

(Die Oö. Thermenholding GmbH ist Komplementärin und nicht am Vermögen beteiligte Arbeitsgesellschafterin)

Firmenwortlaut Nom. in 
% gesamt

männlich weiblich

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder 
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% %

EUROTHERME BAD SCHALLERBACH GmbH 99,65 7 5 71,43 2 28,57

3. Direkte Beteiligung der Oö. Seilbahnholding GmbH

(Die Oö. Seilbahnholding GmbH ist Komplementärin und nicht am Vermögen beteiligte Arbeitsgesellschafterin)

Firmenwortlaut Nom. in 
%

gesamt

männlich weiblich

gesamt

männlich weiblich

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder 

% %

DACHSTEIN TOURISMUS AG 78,77 6 6 100,00 0 0,00

4. Direkte Beteiligungen der Oö. Verkehrsholding GmbH

(Die Oö. Verkehrsholding GmbH ist Komplementärin und nicht am Vermögen beteiligte Arbeitsgesellschafterin)

Firmenwortlaut Nom. in 
%

seitens des Landes Oö. nominierte 
Aufsichtsratsmitglieder gesamt

männlich weiblich

gesamt

männlich weiblich

% %

ENNSHAFEN OÖ GmbH 99,00 3 3 100,00 0 0,00

FLUGHAFEN LINZ GmbH 50,00 3 3 100,00 0 0,00

gesamt

männlich weiblich



Frauenanteil in auf Grundlage von Landesgesetzen eingerichteten Beiräten
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Ersatzmitglieder
weiblich

Mitglieder
männlich

gesamt

ges

gesamt

ges männlich weiblich

% % % %
Land- und Forstwirtschaftlicher Schulbeirat
(§ 77  Oö. Land- und forstwirtschaftliches Schulgesetz) 39 23 58,97% 16 41,03% 38 26 68,42% 12 31,58%
Personalbeirat
(§ 4 Oö. Objektivierungsgesetz 1994) 21 10 47,62% 11 52,38% 21 10 47,62% 11 52,38%
Musikschulbeirat
(§ 13 Abs.3 Oö. Musikschulgesetz) 25 17 68,00% 8 32,00% 5 3 60,00% 2 40,00%
Beirat für Sozialplanung
(§ 56 Oö. Sozialhilfegesetz 1998) 24 17 70,83% 7 29,17% 22 12 54,55% 10 45,45%

Familienbeirat
(Statut - Beschlüsse der LR vom 10. April und 12. Juni 1967) 18 7 38,89% 11 61,11% 18 10 55,56% 8 44,44%
Landesjagdbeirat und Bezirksjagdbeiräte
(§ 91 Oö. Jagdgesetz) 82 82 100,00% 0 0,00% 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
Landeselektrizitätsbeirat
(§ 59 Oö. Elektrizitätswirtschafts- und -organisationsgesetz 
2006) 27 23 85,19% 4 14,81% 26 22 84,62% 4 15,38%
Umweltbeirat
(§ 8 Oö. Umweltschutzgesetz 1996) 12 7 58,33% 5 41,67% 12 7 58,33% 5 41,67%

Planungsbeirat ( Oö. ChG) 19 10 52,63% 9 47,37% 15 12 80,00% 3 20,00%
Fachbeirat für Bodenschutz
(§ 47 Oö. Bodenschutzgesetz 1991) 13 12 92,31% 1 7,69% 11 10 90,91% 1 9,09%

weiblichmännlichamt

amt

männlich weiblich
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Landeskulturbeirat
(§ 7 Oö. Kulturförderungsgesetz) 27 14 51,85% 13 48,15% 27 14 51,85% 13 48,15%
Raumordnungsbeirat
(§ 5 Oö. Raumordnungsgesetz 1994) 17 16 94,12% 1 5,88% 15 13 86,67% 2 13,33%
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